PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos

ir darbo ministro

2026-03-05 jsakymu Nr. A1-149

(Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir socialinés apsaugos ir darbo ministro valdymo srityje veikianc¢iy jstaigy metinio veiklos plano forma)

Jurdai€iy socialinés globos namai

2026 METU VEIKLOS PLANAS

Priemonés kodas

Priemonés pavadinimas

Veiksmo / veiklos pavadinimas

Stebésenos rodiklio
tipas (pasirinkti is
sqraso)

Veiksmo / veiklos vertinimo Kriterijus

Kiekybinis / kokybinis
vertinimo rodiklis
(pasirinkti is sqraso)

pavadinimas

matavimo vienetas
(pasirinkti is sqraso)

siektina reik§meé

Atsakingi vykdytojai

Jvykdymo terminas

Asignavimy
planas,
tikst. eury

09-003 Socialiné sutelktis (solidarumas)

TESTINES VEIKLOS PRIEMONES*

09-003-02-02-17(TP)

Sudaryti salygas socialinés globos
ir kity jstaigy, teikianciy socialines
paslaugas, veiklai, i$ jy:

Priemonei jgyvendinti skirta, iS ju:

5047,5

Valstybés biudzeto 1éSos

2129,00

Pajamy jmokos

2055,00

Kitos 1éSos

863,5

Organizuoti tinkamy asmeny
apgyvendinima, paskirti ir teikti
kokybiskas jy poreikius atitinkancias
paslaugas

Rezultato

Kiekybinis

Asmenys, gave ilgalaike
socialing globg stacionariame
globos padalinyje

skaicius

255

Direktorius, direktoriaus

pavaduotojas, tikio, socialinio

darbo ir sveikatos priezitiros
padaliniy vadovai

2026 m. IV ketv.

Rezultato

Kiekybinis

Perzitiréty ir adaptuoty
individualiy socialinés globos
plany, pritaikyty pagal asmens
poreikius ir individualy
sovokimo lygj, dalis nuo visy
gyventojy, kuriems reikia
adaptuoti Siuos planus, skaicius

procentai

100

Socialinio darbo padalinys

2026 m. IV ketv.

Gerinti teikiamy paslaugy kokybe

Rezultato

Kiekybinis

Socialinés globos paslaugy
gavéjy, jy artimyjy ir trecigjy
Saliy, palankiai vertinan¢iy
gaunamy paslaugy kokybe, dalis
nuo visy apklaustyjy

procentai

80

Rezultato

Kiekybinis

Igyvendintos jstaigos teikiamy
paslaugy kokybés tobulinimo
priemongs, i$ jy:

skaicius

Rezultato

Kiekybinis

1. Jstaigos darbuotojy,
apmokiusiy/ pasidalinusiy jgyta
geraja darbo patirtimi su kitais
jstaigos darbuotojais, tobulinant
jstaigoje teikiamy paslaugy
kokvbe. skaicius.

skaicius

Rezultato

Kiekybinis

2. Susitikimai jstaigoje/iSvykose
su Lietuvos ir Latvijos socialiniy
jstaigy darbuotojaid praktinés
patirties pasidalinimui

skaicius

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas, socialinio
darbo padalinys, sveikatos
priezitiros padalinys

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.




Produkto

Kiekybinis

Idiegtos ir veikiancios kokybés
vadybos sistemos, atitinkancios
ISO 9001:2015 standarta, testinis
prieziiiros auditas.

skaicius

Produkto

Kiekybinis

Sukurtas ir jstaigos veikloje
sékmingai taikomas elektroninis,
duomeny sauguma uztikrinantis
socialiniy byly pildymo jrankis
(katalogas)

skaicius

2026 m. 111 ketv.

2026 m. IV ketv.

Uztikrinti asmenims socialinés
globos jstaigoje tinkama fizing
aplinkg visose gyvenimo sritys

Rezultato

Kiekybinis

Priemonés, kuriomis pagerintos
gyventojy gyvenimo salygos, i$
ju:

skaicius

Rezultato

Kiekybinis

1. atliktas gyventojy gyvenamuyjy
kambariy kosmetinis remontas

skaicius

Rezultato

Kiekybinis

2. jrengtas sensorinis
relaksacijos kambarys gyventojy
emocinés biklés stabilizavimui,
nerimo mazinimui ir
psichologinés gerovés gerinimui

skaicius

Rezultato

Kiekybinis

3. irengta lauko terapinio sodo
erdvé senyvo amziaus asmenims,
sergantiems demencija

skaicius

Produkto

Kiekybinis

4. jsigyti elektriniai mobilts
keltuvai

vienetai

Produkto

Kiekybinis

5. isigytos ligonio vartymo
sistemos.

vienetai

Produkto

Kiekybinis

6. Isigytos funkcinés lovos

vienetai

Rezultato

Kiekybinis

7. grupiniy gyvenimo namy
padalinyje jrengta saulés
elektriné

vienetai

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas, tikio padalinio
vadovas, socalinio darbo
padalinys, sveikatos
priezitiros padalinys

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

Ugdyti asmeny socialinius ir
savarankiSko gyvenimo jglidzius

Rezultato

Kiekybinis

Grupinio gyvenimo namy
gyventojy, dalyvavusiy
susitikimuose su JoniSkio miesto
bendruomenémis ir jvairiy
paslaugy sektoriaus darbuotojais,
skaicius

asmenys

Rezultato

Kiekybinis

Stacionaraus globos namy
padalinio gyventojy, iSmokusiy
savarankiSkai naudotis Joniskio
miesto maitinimo, gydymo,
kulttros jstaigy, autobusy parko,
prekybos, grozio paslaugy
sektoriaus paslaugomis, skaicius

asmenys

10

Rezultato

Kiekybinis

Asmeny, jgijusiy ir patobulinusiy
individualig pazanga socialiniy ir
savarankisko gyvenimo jgidziy
ugdymo srityje, dalis nuo visy
gyventojy

procentai

20

Socialinio darbo padalinys

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

Sudaryti saglygas asmenims

dalyvauti prevencinése programose /

priemonése

Rezultato

Kiekybinis

Asmeny, dalyvavusiy
prevencinése programose ir/ar
priemonése pagal gydytojo
paskyrimus, dalis nuo visy
gyventojy

procentai

85

Sveikatos prieZitiros
padalinys

2026 m. IV ketv.




Rezultato

Kiekybinis

Asmeny, dalyvavusiy skiepijimo
nuo gripo programoje, dalis nuo
visy gyventojy

procentai

75

Rezultato

Kiekybinis

Asmeny, kuriems jy pageidavimu
ir remiantis gydytojy-odontology
rekomendacijomis organizuotas
ir atliktas danty protezavimas,
skaicius

skaicius

Rezultato

Kiekybinis

Asmeny, kuriems profilaktiskai
patikrinti danty ir burnos ertmés
bukle, skaicius

skaicius

30

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

Rezultato

Kiekybinis

Asmeny, dalyvavusiy
individualiuose ir grupiniuose
pokalbiuose su psichologu apie
emocing sveikatg ir tarpusavio
santykius, procentas nuo visy

istaigos gyventojy

procentai

60

Psichologas

2026 m. IV ketv.

Gerinti jstaigos jvaizdzio formavima

bendruomenéje ir didinti

informuotuma apie socialinés globos

istaigos veiklg visuomenéje

Rezultato

Kiekybinis

Viesinimo priemoniy,
formuojanciy teigiama socialinés
globos istaigos jvaizdj
bendruomenéje bei gerinanciy
visuomenés informuotumg apie
socialinés globos jstaigos veikla:

skaicius

Produkto

Kiekybinis

1. parengti ir paskelbti
informaciniai prane§imai apie
socialinés globos jstaigos veikla
ir teikiamas paslaugas jstaigos
Facebook socialiniame tinkle

skaicius

30

Produkto

Kiekybinis

2. parengti ir spaudoje paskelbti
straipsniai apie socialinés globos
jstaigos veikla

skaicius

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas, informaciniy
technologijy specialistas

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

Uztikrinti personalo valdymo
efektyvuma

Veiklos efektyvumo

Kiekybinis

Savanoriska darbuotojy kaita
(procentai)

procentai

99

Veiklos efektyvumo

Kiekybinis

Suorganizuotos komandos
formavimo veiklos (mokymai,
dirbtuvés ir pan.), siekiant
stiprinti bendradarbiavima tarp
padaliniy

skaicius

Uztikrinti valstybés nekilnojamojo
turto valdymo veiklos efektyvuma

Veiklos efektyvumo

Kiekybinis

Administracinés paskirties
nekilnojamojo turto
(priklausancio valstybei
nuosavybeés teise ir nuomojamo)
iSlaikymo sanaudos, tenkancios 1
m2 (Eur)

eurai

24

Uztikrinti dokumenty valdymo
veiklos efektyvuma

Veiklos efektyvumo

Kiekybinis

Sudaryty skaitmeninés kilmés
dokumenty dalis nuo visy
jstaigos rengiamy dokumenty
(procentais)

procentai

50

Uztikrinti aplinkos apsaugos kriterijy
taikyma vykdant vieSuosius pirkimus

Rezultato

Kiekybinis

Viesieji pirkimai vykdomi tik
zaliyjy pirkimy budu
vadovaujantis Zaliuosius
pirkimus reglamentuojanciais
teisés aktais

procentai

100

Valdymo padalinys

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.




Uztikrinti vieSyjy pirkimy vykdymo
veiklos skaidrumg ir efektyvuma

Rezultato

Kiekybinis

Elektroninémis priemonémis (per
CVPIS bei CPO.LT elektroninj
kataloga) vykdyty vieSujy
pirkimy vertés dalis nuo bendros
vykdyty viesyjy pirkimy vertés

procentai

70

Uztikrinti tarnybiniy administracinés
paskirties lengvyjy automobiliy tikio
valdymo ir priezitros veiklos
efektyvuma

Veiklos efektyvumo

Kiekybinis

Vienam tarnybiniam
administracinés paskirties
lengvajam automobiliui
tenkancios iSlaidos (Eur)

eurai

2800

Uztikrinti kity automobiliy (iSskyrus
tarnybinius administracinés paskirties
lengvuosius automobilius) tkio
valdymo ir priezitiros veiklos
efektyvuma

Veiklos efektyvumo

Kiekybinis

Vienam automobiliui tenkancios
iSlaidos (Eur)

eurai

4700

Uztikrinti planuoty asignavimy
panaudojima testiniy priemoniy
jgyvendinimui

Veiklos efektyvumo

Kiekybinis

Panaudoty planuoty asignavimy
testinéms priemonéms
igyvendinti dalis

procentai

100

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

Sudaryti salygas tiesiogiai su
klientais dirbantiems staigos
darbuotojams tobulinti profesing
kompetencija

Rezultato

Kiekybinis

Tiesiogiai su klientais dirbantys
darbuotojai, patobuling profesing
kompetencija:

procentai

100

Rezultato

Kiekybinis

1. darbuotojai, dalyvave
praktiniuose mokymuose ir
tobuling jgiidzius senyvo amziaus
asmeny globos, slaugos,
uzimtumo ir bendravimo
temomis

procentai

50

Rezultato

Kiekybinis

2. darbuotojai, dalyvave
mokymuose kaip stiprinti savo
zinias dirbant su asmenimis,
turinciais proto/psichikos
negalia, lavinti gebéjimg atpazinti
kliento pagalbos prasymus,
tinkamai reaguoti j krizes ir teikti
savalaike ir adekvacia pagalba

procentai

50

Rezultato

Kiekybinis

3. darbuotojai, isklausg 160 val.
mokymus individualios
priezitiros darbuotojams

skaicius

35

Rezultato

Kiekybinis

4. darbuotojai, dalyvave
mokymuose kaip dirbti su
klientais, linkusiais i agresija

skaicius

15

Rezultato

Kiekybinis

5. darbuotojai, dalyvave
komandos formavimo ir darbiniy
procesy valdymo mokymuose

skaicius

Rezultato

Kiekybinis

6. sveikatos priezitros padalinio
darbuotojai, tobuling
kvalifikacija pagal kompetencijas

skaicius

10

Direktoriaus pavaduotojas,
sveikatos priezitiros padalinio
ir socialinio darbo padalinio
vadovai

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

Rezultato

Kiekybinis

Kity, ne tiesiogiai paslaugas
teikian¢iy darbuotojy
individualios kvalifikacijos
tobulinimas pagal jy vykdomas
funkcijas

procentai

40

Valdymo padalinys, Ukio
padalinys

2026 m. IV ketv.

Igyvendinti priemones, uztikrinancias
darbuotojy sauguma, gerinancias jy

Rezultato

Kiekybinis

Parengtas civilinés saugos
veiklos priemoniy planas

skaicius

Darbuotojy saugos ir
sveikatos specialsitas

2026 m. IV ketv.




darbo salygas bei psichologinj
klimata jstaigoje

Rezultato

Kiekybinis

Organizuoti mokymai darbo
saugos, gaisrinés saugos, kriziy
valdymo, civilinés saugos
temomis

skaicius

Rezultato

Kiekybinis

Parengtas socialinés globos namy
darbuotojy civilinés saugos
mokymo planas

skaicius

Bendradarbiaujant su
Mobilizacijos ir pilietinio
pasipriesinimo departamentu prie
Karsto apsaugos ministerijos
derinamas ir esant reikalui
atnaujinamas CMPR sarasSas

skaicius

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. I ketv.

Rezultato

Kiekybinis

Organizuoti vidiniai mokymai,
gerinantys psichologinj klimata
jstaigoje.

skaicius

Psichologas

2026 m. IV ketv.

Rezultato

Kiekybinis

Darbuotojai, kuriems pagerintos
fizinés aplinkos ir darbo salygos
isigijus reikiamos jrangos ir/ar
priemoniy (nejgaliyjy slaugos
jrangos, tikinio inventoriaus,
darbo aprangos).

skaicius

30

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas, tikio padalinio
vadovas, socalinio darbo
padalinys, sveikatos
priezitiros padalinys

2026 m. IV ketv.

Plétoti socialines paslaugas
nejgaliesiems bendruomenéje
siekiant didinti jy gerove

Rezultato

Kiekybinis

Asmenys, gave ilgalaike
socialing globa grupinio
gyvenimo namuose

skaicius

10

Rezultato

Kiekybinis

Asmenys, iSvyke i$ globos namy
gyventi apsaugotame biiste

skaicius

Rezultato

Kiekybinis

Asmenys, gave laikino atokvépio
paslauga institucijoje

skaicius

10

Rezultato

Kiekybinis

Asmenys, gave trumpalaikés
socialinés globos paslaugas
institucijoje

skaicius

30

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.




