Einamuyjy mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 2 ir ne daugiau kaip 4 uzduotys)

Einamyjuy mety

Veiklos lukesc¢iai

Veiklos liikes¢iy vertinimo
rodikliai
(kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir
kiti rodikliai, kuriais

2.1.2. dizaino

!

Integruoti  universalaus
principus  ir prieinamumo reikalavimus
jstaigos  vidaus  dokumentus, numatyti
priemonéms jgyvendinti reikalingus
finansinius ir zmogiskuosius iSteklius, paskirti
uz priezitiros kontrole atsakingus asmenis bei
itvirtinti perioding stebésena.

uzduotys vadovaudamasis vertinantysis
asmuo vertins, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
2.1. Gerinti jstaigos|2.1.1.Inicijuotos bei igyvendintos priemonés,[2.1.1.1. Sukurtas ir jstaigos veikloje
teikiamy paslaugyteikiamy paslaugy kokybei gerinti jsivertintasseékmingai taikomas elektroninis,
lkokybe ju poveikis. duomeny

saugumg uztikrinantis socialiniy
byly pildymo jrankis

(katalogas), skaicius - 1, nemaziau
kaip 80 proc. socialiniy byly
pildomos elektroniniu biidu.

Iranki naudojanciy darbuotojy,
skaiCius - 15

2.1.1.2. Atlikti gyventojy|
gyvenamyjy kambariy  kosmetinj
remontg, skai¢ius - 4 (dvaro-
[pensionato pastate 2, Jaunimo
korpuse — 2)

2.1.2.1. Istaigos vidaus veiklg
reguliuojanciy teisés akty pakeitimy)

skaicius - 1

2.1.2.Uztikrinti, kad jstaigos gyventojams
biity sudarytos namams artimos, jy gerove
atitinkanc¢ios gyvenimo sglygos.

2.1.2.1. Nutolusiose,
nesiribojanciose ir su  istaigal
nesusijusiose bendruomenése
isteigty apsaugoto biisto ar grupinio
gyvenimo namy skaicius - 1

2.1.2.2. Gyventojy emocingés buklés
stabilizavimui, nerimo mazinimui ir
psichologinés gerovés  gerinimui
istaigoje jrengti sensorinj
relaksacijos kambarj suaugusiems ir|
senyvo amziaus asmenims.

2.1.2.3. Didinant globos namuose
gyvenanciy asmeny ,hamy‘
pajauta per jprasta, pazjstamg
aplinkg jgyvendintas modernus, |

asmenj orientuotas globos metodas,




pagristas  tarptautine  (Danijos)
praktika: jrengta lauko terapinio
sodo erdvé senyvo amziaus

asmenims (demencija) - 1

2.1.2.4. IS arti“— projektas, kurio
metu per 12 nuotoliniy pokalbiy 10
globos jstaigy gyventojy dalinsis
savo  gyvenimo  patirtimis syl
socialinio darbo studentais. Projekto
tikslas skatinti ~ gyventojy|
socialing jtrauktj ir prisidéti prie
bisimy specialisty rengimo,
suteikiant jiems praktines
patirties darbui su negalig turinCiais
asmenimis.

2.2. Gerinti
darbuotojy  darbo
salygas ir stiprinti
zmogiskuosius
iSteklius.

2.2.1. Numatytos ir jgyvendintos priemonés
istaigos darbuotojy profesinei kompetencijai
tobulinti.

2.2.2. Organizuoti ne maziau kaip 2
komandos formavimo veiklas (mokymai,
dirbtuves ir pan.) stiprinant bendradarbiavimg
tarp padaliniy.

2.2.1.1. Gilinti jstaigos darbuotojy
Zinias organizuojant praktinius
mokymus iSvykose | kitas
institucijas. Dalyvavusiy darbuotojy
skaiCius - 20

2.2.2.1. Bent 80 % darbuotojy
metinéje apklausoje nurodo, kad
bendradarbiavimas tarp padaliniy
pageréjo (palyginti su einamyjy
mety pradzios rezultatais).

2.3.Istaigos vidaus
administravimo
gerinimas ir veiklos
efektyvumo
didinimas

2.3.1.uztikrinti iStekliy valdymg ir pagristumg
socialinés globos jstaigos funkcijoms atlikti

2.3.2.3. 2026 m. valstybés biudzetas vykdytas
nesudarant poreikio inicijuoti papildomy lésy
skyrimo iSlaidoms 1§ Valstybés biudZzeto
procediiry

2.3.1.1. Grupiniy gyvenimo namuy,
padalinyje jrengta saulés elektriné -
1.

2.3.2.3. Papildomy 1€y skyrimo i$
valstybés  biudzeto  procediry,
skaiCius — 0.




